Technik BOZP (kéd: 39-004-M)

Autorizujici organ: Ministerstvo prace a socialnich véci
Skupina obor: Specialni a interdisciplinarni obory (kod: 39)
Tyka se povolani: Technik BOZP
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Odborna zptisobilost

Nazev Uroven
Orientace v zakladnich pravnich pfedpisech a technickych normach v oblasti BOZP 4
Vedeni dokumentace o preventivnich prohlidkach na pracovistich 4
Provadéni zapisl do knihy Urazd a vyplfiovani zaznamu o pracovnich Urazech 4
ZaFazpvéni praci do kategorii pro konkrétni pracovisté zaméstnavatele ve spolupraci s organem ochrany verejného 4
zdravi

Skoleni zaméstnanct v oblasti BOZP 4
Vyhledavani a hodnoceni rizik v oblasti BOZP a navrhovani opatfeni k jejich minimalizaci 4
Vedeni dokumentace BOZP 4

Platnost standardu
Standard je platny od: 28.11.2011
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NSK

Kritéria a zpisoby hodnoceni

Orientace v zakladnich pravnich predpisech a technickych normach v oblasti BOZP

Kritéria hodnoceni

a) Prokazat znalost zakladnich zakon(
b) Prokazat znalost zakladnich nafizeni viady
c) Prokazat znalost zakladnich vyhlasek

d) Prokazat orientaci v zakladnich technickych normach

Je tfeba splnit vSechna kritéria.

Vedeni dokumentace o preventivnich prohlidkach na pracovistich

Kritéria hodnoceni

a) Popsat pouzivani kontrolniho listu pfi provadéni preventivni kontroly BOZP
na urcitém pracovisti

b) Zpracovat zaznam o provedené preventivni kontrole BOZP na konkrétnim
pracovisti, véetné popisu nedostatku

Je tieba spinit obé kritéria.

Zpusoby ovéreni

Pisemné a ustni ovéreni
Pisemné a ustni ovéreni
Pisemné a ustni ovéreni

Pisemné a ustni ovéreni

Zplsoby ovéreni

Pisemné a ustni ovéreni

Pisemné a ustni ovéreni

Provadéni zapist do knihy urazti a vypliiovani zaznamu o pracovnich urazech

Kritéria hodnoceni

a) Provést zapis Urazu do Knihy arazt

b) Vyplnit zaznam o pracovnim Urazu ve spolupraci s vedoucim
zaméstnancem

Je treba splnit obé kritéria.

Zpusoby ovéreni

Praktické predvedeni

Praktické predvedeni

Zarazovani praci do kategorii pro konkrétni pracovisté zaméstnavatele ve spolupraci s organem ochrany

vefejného zdravi

Kritéria hodnoceni

a) Popsat zpusob zafazovani jednotlivych praci na pracovistich
zaméstnavatele do kategorii

b) Vysvétlit spolupraci zameéstnavatele s pfislusSnym organem ochrany
verejného zdravi pfi vydani spravniho rozhodnuti o zafazeni jednotlivych praci
do kategorii

Je tieba splinit obé kritéria.

Skoleni zaméstnanci v oblasti BOZP

Kritéria hodnoceni

a) Popsat typy $koleni BOZP zaméstnancl na konkrétnim pracovisti

b) Popsat pfipravu a zplsob provadéni Skoleni a pouzivani didaktickych
pomucek

Je treba splnit obé kritéria.

Technik BOZP, 30.8.2017 11:19:19

Zplisoby ovéreni

Pisemné a ustni ovéreni

Ustni ovéreni

Zpusoby ovéreni

Ustni ovéreni

Pisemné a ustni ovéreni
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Vyhledavani a hodnoceni rizik v oblasti BOZP a navrhovani opatfeni k jejich minimalizaci

Kritéria hodnoceni

a) Vysvétlit zplsob vyhledavani a vyhodnocovani rizik na konkrétnim
pracovisti ve spolupraci s vedoucim zaméstnancem

b) Popsat konkrétni zplsoby navrhovani opatfeni ke snizovani rizik na
konkrétnim pracovisti

Je tfeba splnit obé kritéria.

Vedeni dokumentace BOZP

Kritéria hodnoceni

a) Popsat zpusob zpracovani vybraného dokumentu v oblasti BOZP pro
konkrétni pracovisté a jeho naslednou aktualizaci

b) Popsat konkrétni zplsoby spoluprace s dalSimi odborniky na BOZP a
pfinosy z této spoluprace (individualni, skupinovou)

Je treba splnit obé kritéria.
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Zplisoby ovéreni

Pisemné a ustni ovéreni

Pisemné a ustni ovéreni

Zpusoby ovéreni

Pisemné a ustni ovéreni

Ustni ovéreni
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Organizaéni a metodické pokyny
Pokyny k realizaci zkousky

Autorizovana osoba informuje, které doklady musi uchaze¢ predlozit, aby zkouSka probéhla v souladu s platnymi pravnimi
pfedpisy.

Pfed zahajenim Mastniho ovéfovani musi byt uchaze€ seznamen s pracovi§tém a s pozadawky bezpec€nosti a ochrany zdravi pfi
praci (BOZP) a pozarni ochrany (PO). Zdravotni zpUsobilost neni wzadovana.

Povinnosti zkou$ejiciho je dbat na to, aby zkouSka probihala podle tohoto hodnoticiho standardu.

Zkouska zahrnuje odpovéd na test, prezentaci konkrétni dokumentace BOZP, kterou uchaze¢ zpracoval nebo se na jejim
zpracovani podilel (viz ovéfeni kompetence ,Vedeni dokumentace BOZP*) a posouzeni BOZP na pracovisti podle predlozené
fotografie. Kompetence ,Orientace v pravnich pfedpisech a technickych normach BOZP* je ovéfovana pomoci pisemného testu.
Pisemny test neni jedinym zplsobem ovéfovani odbornych kompetenci v ramci diléi kvalifikace.

Pravidla pro aplikaci pisemnych testd jako zpusobu ovéfovani

Soubor otazek pro testy stanowje autorizovana osoba podle pozadavku hodnoticiho standardu. Musi pfitom splfiovat nasledujici
pravidla:

A. Testy pro jednotlivé uchaze€e musi byt generovany z dostatecné velkého souboru otdzek, aby bylo mozno sestavit nékolik
desitek pisemnych test. Minimalni poc€et otazek Uplného souboru pisemnych otazek je 350.

B. PFi kazdé zkousce musi byt ovéfeny vSechny kompetence kvalifikaCniho standardu. To znamena, Ze v pfipadé, kdy se nékteré
kompetence nebo kritéria ovéfuji pomoci testd, musi byt spinéné nasledujici dv& podminky:

B1. Pro celkowy soubor otazek, z néhoz se generuji jednotlivé testy:

Pro kazdé kritérium existuje nékolik otazek.

B2. Pro jednotlivé wgenerované testy:

Kazdy uchaze€ ma ve svém testu pro kazdé kritérium (u néhoz je test zplisobem ovéfeni a v navaznosti na pokyn o tom, ktera
kritéria je tfeba u zkousky splnit) alespori jednu otazku.

B3. Pro Uspésné splnéni pozadawku testu:

Za Uspésné splnéni testu se povazuje 80 % sprawmné zodpovezenych otazek s tim, Ze pro kazdé kritérium musi byt spramé
zodpovézeno alespon 50 % otazek.

Autorizovana osoba si zaroven pro zkousku pfipravi soubor fotografii nejriznéjSich pracovist s nedostatky, které se z hlediska
BOZP na nich nachazeji. Uchaze¢ si wlosuje jednu fotografii, na niz odhali a popiSe nedostatky a rizika souvisejici s €innostmi
na daném pracovisti. Autorizovana osoba ma moznost pokladat doplfiujici otazky. Prace s fotografii je sou¢asti zkousky a probiha
ve zku$ebni mistnosti vden konani zkousky. Cas na odhalovani nedostatk( a rizik je 10 az 20 minut.

Pravidla pro aplikaci Ustniho ov&fovani formou wylosovanych otazek

Soubor otazek pro Ustni ovéfovani stanowuje autorizovana osoba podle pozadavku hodnoticiho standardu, a to v po¢tu nejméné 70
(,otewenych®) ustnich otazek. Musi pfitom splfiovat nasledujici pravidla:

Pfi kazdé zkouSce musi byt ovéfeny vSechny kompetence kvalifikacniho standardu. To znamena, Ze v pfipadé, kdy se nékteré
kompetence nebo kritéria ov&fuji pomoci losovanych otédzek, musi byt spinéné nasledujici dv& podminky:

A. Pro celkowy soubor otazek:

Kazdé kritérium je zohlednéno v nékolika otazkach.

B. Pro soubor wlosovanych otdzek konkrétniho uchazece:

Kazdy uchaze€ musi mit v souboru swch wlosovanych otazek zohlednéno alespori jednou kazdé kritérium (mysli se kritérium, u
néhoz jsou losované otazky zpusobem ovéfeni a v navaznosti na pokyn o tom, ktera kritéria je tfeba u zkousky splnit).

Uchaze¢ nesmi po celou dobu zkousky pouzit mobilni telefon.

Vysledné hodnoceni

Zkousejici hodnoti uchazece zvast pro kazdou kompetenci a wsledek zapisuje do zaznamu o prabéhu a wsledku zkouSky.
Vysledné hodnoceni pro danou kompetenci musi znit ,whovél“ nebo ,newhowel* v zavislosti na stanoveni zavaznosti, resp.
nezavaznosti jednotlivych kritérii u kazdé kompetence. Vysledné hodnoceni zkousky zni bud' ,whowel, pokud uchaze¢ splnil pro
vSechny kompetence, nebo ,newhowel“, pokud uchaze¢ nékterou kompetenci nesplinil. Pfi hodnoceni ,newhovél* uvadi zkousejici
vzdy zddvodnéni, které uchaze¢ swm podpisem bere na védomi.

Pocet zkousejicich

Zkouska probiha pred zkuSebni komisi sloZzenou ze 3 ¢lend, ktefi jsou autorizovanou fyzickou osobou s autorizaci pro pfislusnou
diléi kvalifikaci nebo autorizovanym zastupcem autorizované prawnické osoby s autorizaci pro pfislusnou dilCi kvalifikaci.

Technik BOZP, 30.8.2017 11:19:19 Strana4z5



1M

Pozadavky na odbornou zptlsobilost autorizované osoby, resp. autorizovaného zastupce autorizované
osoby

Autorizovana osoba, resp. autorizovany zastupce autorizované osoby musi splfiovat:
Minimalné stfedni vzdélani s maturitni zkouskou a osvédceni o ziskani odborné zpUsobilosti v prevenci rizik podle zakona
309/2006 Sb., ve znéni pozdéjSich pfedpisu a 5 let odborné praxe v oblasti BOZP.

Dal$i pozadawy:

— Autorizovana osoba, resp. autorizovany zastupce autorizované osoby, ktera nema odbornou kvalifikaci pedagogického
pracownika podle zakona €. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracownicich a o zméné nékterych zakon(, ve znéni pozdéjSich
predpist, nebo nema odbornou kvalifikaci podle zakona €. 111/1998 Sb., o wsokych Skolach a o zméné a doplnéni dalSich
zakonu (zakon o wsokych Skolach), ve znéni pozdéjSich pfedpisu, nebo praxi v oblasti vzdélavani dospélych (Wetné praxe z
oblasti zkouSeni), nebo nema osvédc€eni o profesni kvalifikaci 75-001-T Lektor dalSiho vzdélavani, musi byt absolventem pfipravy
zaméfené zejména na praktickou aplikaci ¢asti prwni, hlawy Il a IV zakona €. 179/2006 Sb., o ovéfovani a uznavani wysledk
dalSiho vzdélavani a o zméné nékterych zakonl (zakon o uznavani vysledkl dalSiho vzdélavani), a pfipravy zamérené na
vzdélavani a hodnoceni dospélych s dirazem na psychologické aspekty zkouSeni dospélych v rozsahu minimalné 12 hodin.

— Autorizovana osoba, resp. autorizovany zastupce autorizované osoby musi byt schopna organizacné zajistit zkusebni proces
véetné whodnoceni na PC a vydani jednotného osvedceni (staci dolozit Eestnym prohlaSenim).

Zadatel o udéleni autorizace prokazuje splnéni pozadavkil na odbornou zpUsobilost pfedioZenim dokladu nebo souboru dokladd o
ziskani odborné zpulsobilosti autorizujicimu organu nebo jinym postupem stanovenym autorizujicim organem.

Zadost o autorizaci naleznete na strankach autorizujiciho organu: www.mpsv.cz

Nezbytné materialni a technické predpoklady pro provedeni zkousky

Kazdy zkouSeny bude mit k dispozici: pocita¢ s odbornym testem, karticky s Cisly otazek, karticky s Cisly fotografii
nejriznéjSich pracovist s nedostatky z hlediska BOZP, papir a tuzky pro poznamky, které si udéla v dobé pfipravwy na ustni
zkouSku. Sougasti seznamu materialné-technického zabezpeceni musi byt i soubor minimalné 20 fotografii zobrazujicich
pracovi§té. Pfiprava na zkou$ku se bude konat v oddélené mistnosti. Zkouska probéhne v dal$i mistnosti.

K zadosti o udéleni autorizace Zadatel pfilozi seznam svého materialné-technického wbaveni dokladajici soulad s pozadawky
uvedenymi v hodnoticim standardu pro ucely zkousky. Pokud Zadatel bude pfi zkouSkach wuzivat materialné-technické wybaveni
jiného subjektu, pfilozi k Zadosti o udéleni nebo prodlouzZeni platnosti autorizace smlouwu (popfipadé smlouvy) umoZznujici jeho
uzivani nejméné po dobu 5 let ode dne podani Zadosti o udéleni nebo prodlouzeni platnosti autorizace.

Doba pripravy na zkousku

Celkova doba priprawy na zkousku (vetné pfipadnych ¢asU, kdy se uchaze¢ pfipravuje béhem zkousky) je 45 az 60 minut. Do
doby pfipravwy na zkouSku se nezapocitava doba na seznameni uchazece s pracovistém a s pozadavky BOZP a PO.

Doba pro vykonani zkousky

Celkova doba trvani Mastni zkousky (bez €asu na pfestawky a na pfipraw) je 1 az 1,5 hodiny (hodinou se rozumi 60 minut).
ZkousSka muze byt rozlozena do vice dna.
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